
La sécurité pour tous
Promouvoir la culture sécurité où chacun est responsable de sa propre sécurité et de celle de ses collègues 
Assurer un environnement de travail sûr pour tous nos employés, sous-traitants et visiteurs
Eliminer les dangers et réduire au minimum les risques pour la Santé et Sécurité au Travail liés à nos activités

Une motivation commune
Offrir des opportunités de formation et de développement professionnel pour tous nos employés
Favoriser la communication, un comportement responsable et éthique et la collaboration entre les équipes
pour atteindre nos objectifs communs
Consolider l’organisation France, Belgique & Afrique en simplifiant notre fonctionnement

La reconnaissance de nos clients
Ecouter nos clients et améliorer leur satisfaction en fournissant des produits et services conformes à leurs
exigences y compris en matière de qualité de service et de développement durable
Favoriser l'utilisation de matériaux durables et recyclables dans nos produits
Commercialiser des produits respectant les exigences de sécurité applicables, visant à prévenir les défaillances
et préserver les utilisateurs (sûreté nucléaire, réaction au feu, exposition aux substances dangereuses, …)

Une rentabilité pérenne
Améliorer notre compétitivité sur le marché et notre rentabilité à travers une gestion optimisée de nos coûts
Assurer la prévention de la pollution et minimiser notre impact environnemental sur le climat en réduisant les
déchets, les émissions et la consommation d'énergie 
Lutter contre les CFSI (Article contrefait, frauduleux, suspect)

Chez Prysmian en France, notre ambition est d’être le leader dans la conception, la production et la commercialisation de solutions
permettant de transporter l’électricité et les données. Nous souhaitons accompagner nos partenaires et renforcer nos performances, sur la
base des 4 piliers suivants :

Politique QHSE Prysmian France
Les activités de Prysmian contribuent, au travers des segments Transmission, Power Grid, Electrification et Digital Solutions, à la transition
énergétique et à la transformation digitale. Prysmian s’engage sur des solutions efficaces, efficientes et durables de transport, d’usage, de
distribution d’énergie et de communication. Grâce à la qualité de ses produits et services, au développement de solutions innovantes,
Prysmian est leader sur son marché.

Le Système de Management QHSE France est défini en cohérence avec la stratégie du groupe au niveau mondial (politiques, vision Santé-
Sécurité Zero & Beyond et stratégie Développement Durable). Il se conforme aux exigences applicables de nos parties intéressées y
compris les exigences légales et des normes* selon les périmètres concernés. 

Nous demandons à chaque manager de :
communiquer cette politique, s’assurer de sa bonne compréhension et de sa mise en œuvre par l’ensemble du personnel, de nos
fournisseurs et sous-traitants 
définir des objectifs annuels pour leur processus, sur la base de cette politique et du plan de gestion annuel (Management Plan), puis
de les partager afin que chacun comprenne sa contribution 

Nous encourageons chacun à soumettre des idées d’amélioration à apporter à cette politique et à l’ensemble de nos activités afin que,
partout où Prysmian agit, nous ayons toujours des opérations sûres et des produits et services de qualité.

* ISO 9001 (Management de la Qualité), ISO 19443 (Management de la Qualité / Nucléaire), EN 9100 (Management de la Qualité / Aéronautique), ISO 17025 (Laboratoires d’Essais), ISO 14001
(Management Environnemental) et ISO 45001 (Management de la Santé et Sécurité au Travail). PRY DIR POL 001 D  Mars 2025


